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คํ านํ า

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4      
วาดวยแนวการจัดการศึกษา ไดกํ าหนดไววา “การจัดการศึกษา   
ตองยึดหลักวา  ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเอง
ได และถือวา ผูเรียนมีความสํ าคัญท่ีสุด  กระบวนการจัดการศึกษาตอง
สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ “

หมวด 7 มาตรา 55 วรรคสอง ไดระบุไววา  “ใหมีกองทุนสงเสริม
ครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือจัดสรรเปนเงินอุดหนุนงาน
ริเร่ิมสรางสรรค ผลงานดีเดน และเปนรางวัลเชิดชูเกียรติครู คณาจารย 
และบุคลากรทางการศึกษา …”

ในการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
ชาติ พ.ศ.2542 ดังกลาวขางตน จะสํ าเร็จไดตองม ีผูนํ าการปฏิรูป ท่ี
พัฒนาการเรียนการสอนตามแนว การปฏิรูปการเรียนรู ท่ีเนน        
ผูเรียนเปนส ําคัญ  ซึ่งการปฏิรูปการเรียนรูถือไดวาเปนหัวใจของการ
ปฏิรูปการศึกษา

ดังน้ัน สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ โดยกองทุน
รางวัลเกียรติยศแหงวิชาชีพครู จึงไดดํ าเนิน  โครงการครูตนแบบ  ที่มุง
สรรหาครูดี ครูเกง ที่มีผลงานดีเดน มีความสามารถคนพบรูปแบบการ
จัดกระบวนการเรียนรูที่มีขั้นตอนชัดเจนเปนแบบอยางไดและสามารถ
ขยายผลใหเพื่อนครูได มีความต้ังใจท่ีจะปรับปรุงการจัดกระบวนการ
เรียนรูของผูเรียนอยางตอเนื่อง และมีศรัทธาตอวิชาชีพคร ู เพ่ือยกยอง



เชิดชูเกียรติใหเปน ครูตนแบบ และ ผูนํ าการปฏิรูปการเรียนรู อันจะ
ยังประโยชนใหผูเรียนมีวัฒนธรรมการเรียนรูในรูปแบบใหม เปนคนดี 
มีความสามารถ และมีความสุข

โครงการครูตนแบบ  ไดดํ าเนินการโครงการนํ ารองมาแลว
ต้ังแตปงบประมาณ 2541 ซ่ึงคัดเลือกครูตนแบบ ไดจํ านวน 30 คน และใน
ปงบประมาณ  2542  คัดเลือกครูตนแบบ  ไดจํ านวน 96 คน  สํ าหรับ
การคัดเลือกครูตนแบบ ปงบประมาณ 2543 น้ัน  สํ านักงานฯ จะ
คัดเลือกจากครูแกนนํ าและครูเครือขายของครูตนแบบ  ป 2541 และ
ครูตนแบบ  ป 2542

สํ าหรับคูมือโครงการครูตนแบบ ป 2543 สํ านักงานฯ ไดจัดทํ า
ข้ึนเพ่ือเปนคูมือส ําหรับผูท่ีจะสมัครเปนครูตนแบบ ป 2543 และ        
เพ่ือประโยชนตอบุคคลในวงการตาง ๆ ท่ีสนใจท่ีจะมีสวนรวมในการ   
สรรหาครูตนแบบ เพ่ือรวมกันพัฒนาคุณภาพครูไทยใหสูงข้ึนอันจะสงผล
ใหวิชาชีพครูไดรับการยกยองและยอมรับในฐานะท่ีมีสวนสํ าคัญในการ
ปฏิรูปการเรียนรูและปฏิรูปการศึกษาไทยใหประสบผลส ําเร็จตอไป

(นายรุง  แกวแดง)
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
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โครงการครูตนแบบ ป 2543

1. หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542    หมวด 4 

วาดวยแนวการจัดการศึกษา  ในมาตรา 22 ไดใหความสํ าคัญกับ
ผูเรียน  โดยกํ าหนดวา การจัดการศึกษาตองยึดวาผูเรียนมีความ
สํ าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนเกิด
การเรียนรู สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
แตการปฏิรูปการศึกษาใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ.2542  ดังกลาวจะส ําเร็จไดตองม ี  ผูนํ าการปฏิรูป   
ที่พัฒนาการเรียนการสอนตามแนว การปฏิรูปการเรียนรู ท่ีเนน
ผูเรียนเปนส ําคัญ  ซ่ึงการปฏิรูปการเรียนรูถือวาเปนหัวใจของการ
ปฏิรูปการศึกษา

ดังน้ันใน หมวด 7 มาตรา 55 วรรคสอง จึงไดระบุวา  ใหมี 
“กองทุนสงเสริมครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือ
จัดสรรเปนเงินอุดหนุนงานริเร่ิมสรางสรรค ผลงานดีเดน และเปน
รางวัลเชิดชูเกียรติคร ูคณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา …” 
เพื่อสงเสริมใหครูไดวิจัยและพัฒนาการเรียนการสอนในเชิง
นวัตกรรมที่หลากหลายตอไป



สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ โดยกองทุน
รางวัลเกียรติยศแหงวิชาชีพครู จึงไดยกยองใหรางวัลเชิดชูเกียรติ
ผูปฏิบัติงานดีเดนดานการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนส ําคัญ
และเปนผูที่ไดรับการยอมรับจากสังคม

โครงการครูตนแบบ  น้ัน เปนโครงการหน่ึงของส ํานักงานฯ
ที่มุงสรรหาครูด ีครูเกง ท่ีมีผลงานดีเดนดานการสงเสริมการเรียนรู
ของผูเรียนดังกลาวแลวขางตน และตองเปนครูที่มีศรัทธาตอ        
วิชาชีพครู มีความต้ังใจที่จะปรับปรุงวิธีการสอนของตนอยาง     
ตอเนื่องจนสามารถคนพบรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูที่มี
ข้ันตอนชัดเจน สามารถเปนแบบอยางและสามารถขยายผลให
เพื่อนครูได จะไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปนครูตนแบบและเปน
ผูนํ าการปฏิรูปการเรียนรู ใหผูเรียนมีวัฒนธรรมการเรียนรูในรูปแบบ
ใหม ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  หมวด 4  ซ่ึง
เปนผลใหผูเรียนเกง  ดี และมีความสุข

2. วัตถุประสงค
2.1 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติครูท่ีมีผลงานดีเดนดานการจัด

การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนส ําคัญตามพระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  หมวด 4  และหมวด 7

2.2 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหครูที่มีผลงานดีเดนตาม      
ขอ 2.1 พัฒนาครูเครือขายไมนอยกวา 10 คน ดานการจัด



กระบวนการเรียนรู ที่ เนนผู เ รี ยนเปนสํ าคัญ  ในลักษณะ
กัลยาณมิตรนิเทศ เปนตนแบบท่ีดีของเพ่ือนครูท้ังในสถานศึกษา
เดียวกันและตางสถานศึกษากัน

3. เปาหมาย
ครูตนแบบ ป 2543 จํ านวนประมาณ  200 คน

4. แนวทางดํ าเนินงาน
4.1 จัดท ําเอกสารคูมือ โปสเตอรโครงการครูตนแบบ ป 

2543
4.2 ประชาสัมพันธเชิญชวนผานส่ือมวลชน ผานหนวยงาน

ของครูแกนน ํา/ครูเครือขายฯ และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ท้ังในสวน
กลางและสวนภูมิภาค เพื่อให ครูแกนนํ า (ใน โครงการสง
เสริมและพัฒนาครูแกนนํ าเพื่อเปนตนแบบปฏิรูปการเรียน
รู ป 2542) /ครูเครือขายของครูตนแบบและครูแหงชาติ ป 
2541 และป 2542ที่สนใจเขารับการคัดเลือกเปนครูตนแบบ ป 
2543  สงแบบกรอกประวัติและผลงานตาม เอกสารหมายเลข 1
พรอมใบรับรองของผูบริหารโรงเรียนของตนตาม เอกสารหมายเลข 2  
และใบรับรองการเปนครูแกนน ําและครูเครือขายฯไปยัง หนวยงาน
เครือขายโครงการครูตนแบบ  ป 2543 ที่รับผิดชอบพื้นที่ใน
จังหวัดของทาน ตามท่ีปรากฏใน เอกสารหมายเลข 3



4.3 ก ําหนดการสงแบบกรอกประวัติและผลงานของครูท่ีจะ
เขารับการคัดเลือกเปนครูตนแบบ ป 2543 พรอมใบรับรองของผู
บริหารโรงเรียนและใบรับรองการเปนครูแกนน ําและครูเครือขายฯ  
ตามท่ีระบุในขอ 4.2 ภายใน 15 กันยายน   2543

4.4   คณะกรรมการฯ ประเมินและตรวจสอบผลงาน
4.5 ประกาศผล ยกยอง ใหรางวัล
4.6 ใหผูท่ีไดรับการยกยองเปนครูตนแบบ ดํ าเนินภารกิจตาม

โครงการท่ีกํ าหนดในเง่ือนไขสัญญาโดยสํ านักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาแหงชาติสนับสนุนคาใชจายในการดํ าเนินงาน

4.7 ติดตามและประเมินผลการดํ าเนินงานของครู        
ตนแบบ ใหเปนไปตามเง่ือนไขผูกพัน

5. คุณสมบัติผูท่ีจะสมัครเปนครตูนแบบ ป 2543
5.1 เปนผูมีสัญชาติไทย
5.2 เปนครูผูสอนระดับอนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตอนตนและ/หรือมัธยมศึกษาตอนปลาย ไมจํ ากัดสาขาวิชาท่ีสอน
5.3 เปน  ครูแกนนํ า (ใน โครงการสงเสริมและพัฒนาครู

แกนน ําเพ่ือเปนครูตนแบบปฏิรูปการเรียนรู  ซ่ึงคณะ           
กรรมการประสานงานปฏิรูปการเรียนรูของกระทรวงศึกษาธิการ ไดเร่ิม
ดํ าเนินการต้ังแตเดือนตุลาคม 2542) หรือ  ครูเครือขายของครู
ตนแบบหรือครูแหงชาติ ป 2541 และ ป 2542



5.4 มีผลงานดีเดนดานการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนน    
ผู เ รียนเปนส ําคัญตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  
พ.ศ.2542    หมวด 4 อยางชัดเจนและเอ้ือตอการปฏิรูปการเรียนรู

5.5 มีความรูและประสบการณเปนท่ียอมรับของผูบริหาร     
โรงเรียนและเพ่ือนครู

5.6 มีความประพฤติดี มีบุคลิกภาพดี มีจิตวิญญาณความ
เปนครู

6. ขั้นตอนการคัดเลือก
6.1 พิจารณาคัดเลือกรอบแรกจากเอกสารผลงานที่ครูสง

เขามา
6.2 พิจารณาคัดเลือกรอบที่สองจากผลงานและขอมูล       

ภาคสนามของครูที่ผานการคัดเลือกในรอบแรกโดยสังเกตการจัด
กระบวนการเรียนรูจริง ๆ ในสถานศึกษา ศึกษาผลงานครูเพ่ิมเติม
และจากการสมัภาษณบุคคลท่ีเก่ียวของ

6.3 คณะกรรมการในพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบนํ าขอมูลภาคสนาม
มาพิจารณากล่ันกรองจัดล ําดับครูท่ีผานการคัดเลือก และน ําเสนอ
ตอสํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติเพ่ือใหคณะ
กรรมการกลางพิจารณา คัดเลือกครูตนแบบในรอบสุดทายตอไป



7. เง่ือนไขการเปนครูตนแบบ
7.1 ครูตนแบบตองพัฒนาครูเครือขาย ไมนอยกวา 10 คน 

ดานรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนส ําคัญของ
ตน ในลักษณะกัลยาณมิตรนิเทศ เปนระยะเวลา 4 เดือน  ให
สามารถพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และประเมินผลไดชัดเจน

7.2 ครูตนแบบตองจัดทํ ารายงานบันทึกกัลยาณมิตร
นิเทศ เปนการบันทึกการปฏิบัติงานรวมกับครูเครือขายและการ
ติดตามผลการดํ าเนินงานของครูเครือขายเสนอตอสํ านักงานคณะ
กรรมการการศึกษาแหงชาติเม่ือส้ินสุดการปฏิบัติงาน

7.3 ครูตนแบบตองนํ าเสนอเอกสารรายงาน “รูปแบบการ
จัดกระบวนการเรียนรู” เปนข้ันตอนท่ีชัดเจน ตอสํ านักงานคณะ
กรรมการการศึกษาแหงชาติ

8. ส่ิงท่ีครูตนแบบจะไดรับการสนบัสนนุ
8.1 เงินคาใชจายในการปฏิบัติงานกัลยาณมิตรนิเทศตาม

เง่ือนไข เปนระยะเวลา 4 เดือน เดือนละ 5,000 บาท  รวมเปนเงิน       
ท้ังส้ิน 20,000 บาท

8.2 เอกสารและขอมูลทางการศึกษาเพื่อการพัฒนา      
รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูตอไป



9. การติดตามประเมินผล
ขณะท่ีครูตนแบบปฏิบัติงานกัลยาณมิตรนิเทศ สํ านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ จะสนับสนุนการด ําเนินงานของ
ครูตนแบบ พรอมทั้งติดตามประเมินผลการดํ าเนินงานตลอด
ระยะเวลา 4 เดือน

10. การประกาศเกียรติคุณยกยองครูตนแบบ
สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ จะจัดพิธี

ประกาศเกียรติคุณ พรอมท้ังมอบเข็มเชิดชูเกียรติและเกียรติบัตร
แกครูตนแบบ

11. ผูรับผิดชอบโครงการ
กองทุนรางวัลเกียรติยศแหงวิชาชีพครู (กรค.) สํ านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ถนนสุโขทัย เขตดุสิต กรุงเทพฯ
10300 โทรศัพท 668-7123 ตอ 2327, 2331  โทรสาร 243-7915               
E-mail : fund@onec.go.th, edfund@onec.go.th

mailto:fund@onec.go.th
mailto:edfund@onec.go.th


        เกณฑการคัดเลือกครตูนแบบ ป 2543

เกณฑการคัดเลือก  มีดังตอไปน้ี
เกณฑการคัดเลือก นํ ้าหนัก

(รอยละ)
1. การจัดการเรียนการสอนของครู
ตาม พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. 2542

2. การครองตนของครู
3. การประสานงานกับชุมชน

60
20
20

1. การจัดการเรียนการสอนของครูตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542   โดยครจัูดการเรยีนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปนสํ าคัญตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542  หมวด 4 ท้ังน้ีครูตองมีความคิดริเริ่ม
สรางสรรค และมีความสามารถทางวิชาการดวย โดยเนน
ความสํ าคัญท้ัง กระบวนการเรียนรูของผูเรียน  ความรู คุณ
ธรรม และบูรณาการในเร่ืองตาง ๆ ใหเหมาะสมกับระดับการ
ศึกษา ในประเด็นตอไปน้ี



1.1 ครูถือวาผูเรียนส ําคัญท่ีสุด สงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรู 
พัฒนาตนเองไดตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ
1.2 การจัดกระบวนการเรียนรู โดย
1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมตามความสนใจ ความ

ถนัดของผูเรียน และคํ านึงถึงความแตกตางกันของผูเรียน เอาใจใส
ผูเรียนเปนรายบุคคลและแสดงความเมตตาตอผูเรียนอยางท่ัวถึง

2)  ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญและแก
ปญหา จัดกิจกรรมและสถานการณใหผูเรียนไดแสดงออกและคิด
อยางสรางสรรค

3) จัดใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติจริง ใหคิดเปน คิดชอบ ทํ าได
และทํ าเปน  รวมทั้งรักการอานและใฝรูอยางตอเนื่อง

4) สงเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูจากกลุม พรอมท้ัง
สังเกต สงเสริมสวนดีและปรับปรุงสวนดอยของผูเรียน

5) ผสมผสานสาระความรูตาง  ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน
และสอดแทรกคุณธรรม  คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวใน
ทุกวิชา

6) จัดบรรยากาศ ส่ิงแวดลอมท่ีปลุกเรา จูงใจและเสริม
แรงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและอํ านวยความสะดวกใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูและรูรอบ รวมท้ังใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวน
การเรียนรู



7) ครูและผูเรียนเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการ
สอนและแหลงวิทยาการตาง ๆ  ไดแก หองสมุด พิพิธภัณฑ  หอศิลป
สวนสัตว สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร อุทยานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี อุทยานแหงชาติ  ศูนยการกีฬาและนันทนาการ ฯลฯ

8) ประสานความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครองและ
บุคคลในชุมชน เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ
1.3 ความรูและทักษะ  เตรียมเนื้อหาสาระและใหผูเรียนไดฝก

ปฏิบัติจริงในเร่ืองตาง ๆ ดังน้ี
1) ตนเองและและความสัมพันธกับสังคมรอบตัว ไดแก  

ครอบครัว ชุมชน ชาติไทยและสังคมโลก
2) วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การจัดการบํ ารุงรักษา

และใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยาง     
สมดุลและยั่งยืน

3) ศาสนา ศิลป วัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย และกีฬา
4) คณิตศาสตร ภาษา โดยเฉพาะอยางย่ิงภาษาไทย
5) การประกอบอาชีพและการดํ ารงชีวิตอยางมีความสุข

1.4  การประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน “ที่เนนผูเรียนเปน         
สํ าคัญ” ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย อาทิ การทดสอบ การประเมิน
พัฒนาการและความประพฤติของผูเรียน และการสังเกตพฤติกรรม   
การเรียน  การรวมกิจกรรม



ตัวบงช้ีการเรียนรูของผูเรียน “ท่ีเนนผูเรียนเปนส ําคัญ” มีดังน้ี
1) ผูเรียนมีประสบการณตรงสัมพันธกับธรรมชาติ สิ่ง

แวดลอม
2) ผูเรียนฝกปฏิบัติจนคนพบความถนัดและวิธีการของตนเอง
3) ผูเรียนทํ ากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูจากกลุม
4) ผู เ รียนฝกคิดอยางหลากหลายและสรางสรรค

จินตนาการ ตลอดจนไดแสดงออกอยางชัดเจนและมีเหตุผล
5) ผูเรียนไดรับการเสริมแรงใหคนหาคํ าตอบ  แกปญหา

ท้ังดวยตนเองและรวมดวยชวยกัน
6) ผูเรียนไดฝกคน รวบรวมขอมูลและสรางสรรคความรูดวย

ตนเอง
7) ผูเรียนเลือกท ํากิจกรรมตามความสามารถ ความถนัด 

และความสนใจของตนเองอยางมีความสุข
8) ผู เรียนฝกตนเองใหมี วินัยและรับผิดชอบในการ

ทํ างาน
9) ผูเรียนฝกประเมินปรับปรุงตนเองและยอมรับผูอื่น 

ตลอดจนสนใจใฝหาความรูอยางตอเน่ือง
1.5 การวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูของ    

ผูเรียนท่ีเหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา



2. การครองตนของคร ู หมายถึง  การเปนแบบอยางท่ีดีท้ังดาน
สวนตัวและครอบครัว  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีมนุษยสัมพันธที่ดี
จรรโลงจารีตประเพณี   ศิลปะ   วัฒนธรรมของชาติ   มีจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพครู  มีจิตวิญญาณของความเปนครู เปนท่ียอมรับของ
คร ู ผูเรียน  และชุมชน
3. การประสานงานกับชุมชน  หมายถึง  การเปนบุคคลท่ีไดรับ
การยอมรับและศรัทธาจากชุมชนในความสามารถ บุคลิกภาพ
และคุณงาม ความดี  เปนผูน ําชุมชนทางวิชาการ เปนสมาชิก
และสนับสนุนองคกรวิชาชีพครู  รูจักองคประกอบของ ชุมชน
อันเปนท่ีต้ังของโรงเรียนเปนอยางดี สรางความสัมพันธและความ
รวมมืออันดีระหวางสถานศึกษากับชุมชนในการรวมกันจัดและ
พัฒนาการศึกษา สามารถน ําชุมชนเขามามีสวนรวมในการ
สนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน และสามารถนํ าโรงเรียนชวยเหลือ
ชุมชนและรวมมือกับชุมชนในการอนุรักษส่ิงแวดลอม

! ! ! ! !



แบบกรอกประวัติและผลงานของผูสมัคร
เขารับการคัดเลือกเปนครูตนแบบ ป 2543

1. ช่ือ  " นาย " นาง " นางสาว ……………………….
2. วันเดือนปเกิด………………………….. อายุ………..…ป
3. ตํ าแหนง……………………………………..…………….
4. สถานท่ีทํ างาน…………………………….………….……
    เลขท่ี………หมูท่ี…...… ตํ าบล/แขวง……………………..
    อํ าเภอ/เขต……………จังหวัด……………. รหัส…..….…
    โทรศพัท……………………..โทรสาร……………………..
    สังกัด………………………………กรม…………………..
    ทบวง/กระทรวง…………………………………………...
5. ท่ีอยูปจจุบัน
    เลขท่ี…… หมูท่ี…...… ตํ าบล/แขวง……………….……..
    อํ าเภอ/เขต……………จังหวัด……………. รหัส...…
    โทรศพัท……………………..โทรสาร……………….…..

เอกสารหมายเลข 1



6.  ระดับการศึกษา (เรียงจากคุณวุฒิสูงสุดตามลํ าดับ)
วุฒิ

(ใสชื่อเต็มและชื่อยอ)
ป พ.ศ.

ที่ส ําเร็จการศึกษา
ช่ือสถาบัน

7. ประสบการณการทํ างาน
    7.1  อาชีพท่ีเคยทํ ากอนเปนครู

7.1.1 …………………..…… เม่ือ พ.ศ. …… ถึง……
7.1.2 …………………..…… เม่ือ พ.ศ. …… ถึง……
7.1.3 …………………..…… เม่ือ พ.ศ. …… ถึง……

7.2 เร่ิมเปนครูเม่ือ พ.ศ. ……. ในต ําแหนง………..……..
           วิชาท่ีสอน……………………….……… ช้ัน…….…
           โรงเรียน……………………………..……....……….

สังกัด…………………….. จังหวัด………..………..



7.3  ประสบการณการสอน (ยอนหลังไมเกิน 10 ป)
โรงเรียน..……. สอนช้ัน…... วิชา……..….. ป…...ถึง…..
โรงเรียน..……. สอนช้ัน…... วิชา……..….. ป…...ถึง…..
โรงเรียน..……. สอนช้ัน…... วิชา……..….. ป…...ถึง…..
โรงเรียน..……. สอนช้ัน…... วิชา……..….. ป…...ถึง…..
โรงเรียน..……. สอนช้ัน…... วิชา……..….. ป…...ถึง…..

      7.4  ปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน (ยอนหลังไมเกิน
5 ป)
ประเภทงาน/กิจกรรม หนวยงาน ระยะเวลา
……………………….. ………………… ……………
……………………….. ………………… ……………
……………………….. ………………… …..………..
……………………….. ………………… ……………

      7.5  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ
………………………………………......…………………………
………………………………………......…………………………
………………………………………......…………………………
………………………………………......…………………………
……………………………………………………………………..



7.6 หากมีอาชีพรองจากการสอน โปรดระบุ คือ
………..………………………………………………..…….
สถานท่ีทํ างาน………………..………….………..………….
………..………………………………………………..…….

8.  โปรดระบุผลงานอยางนอยในหัวขอตอไปน้ี
8.1 ประเภทของผลงาน  เชน  งานวิจัย งานผลิตสื่อการ

เรียนการสอน งานต ํารา/แบบเรียน/แบบฝกหัด งานจัดการเรียน
การสอน งานประสาน/พัฒนาชุมชน  ฯลฯ

8.2 ชื่อผลงาน (โปรดระบ)ุ  พรอมวันเดือนปท่ีผลิต
ปริมาณท่ีเผยแพร และการนํ าไปใชประโยชน

8.3 โปรดแนบบทสรุป/บทคัดยอผลงานท่ีผานมาและ
ประสงคจะเสนอเพื่อรับการคัดเลือก

9. ผลงานที่ไดรับรางวัล (โปรดแนบหลักฐานประกอบ)
   9.1  ……………. รางวัลจาก………….. เม่ือ พ.ศ…..…..
    9.2 ……….……. รางวัลจาก……….…. เม่ือ พ.ศ…..…..

9.4  …….…….... รางวัลจาก………..… เม่ือ พ.ศ…..…..



10. ผลงานท่ีไดรับการเผยแพรโดยหนวยงาน/องคกร (โปรดแนบหลักฐาน
ประกอบ)
    10.1 …………..เผยแพรโดย.…….….…… เม่ือ พ.ศ……..
    10.2 …….…....เผยแพรโดย.……….….… เม่ือ พ.ศ……..
    10.3 …….…....เผยแพรโดย.……….….… เม่ือ พ.ศ……..
    10.4 …………..เผยแพรโดย.…….….…… เม่ือ พ.ศ……..
    10.5 …………..เผยแพรโดย.…….….…… เม่ือ พ.ศ……..

11. รางวัลเกียรติยศที่เคยไดรับ
     11.1 ช่ือรางวัล…………….จาก…….………เม่ือ พ.ศ….…..
     11.2 ช่ือรางวัล…….…….จาก……………เม่ือ พ.ศ……..
     11.3 ช่ือรางวัล…….…….จาก……………เม่ือ พ.ศ……..
     11.4 ช่ือรางวัล…….…….จาก……………เม่ือ พ.ศ……..
     11.5 ช่ือรางวัล…….…….จาก……………เม่ือ พ.ศ……..

(ลงชื่อ)………………………………. ผูสมัคร
(………………………………)

วันท่ี…….เดือน……………………….. พ.ศ………



ความเห็นอ่ืน ๆ
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
………………………………………………………………
…………………………………………………………….

        (ลงชื่อ)………………………………. ผูรับรอง
         (………….……………………)
                  ตํ าแหนง………………………………………….
หมายเหตุ  หากมีรายละเอียดมากกวาน้ี   โปรดพิมพเพ่ิมเติม



ใบรับรองของผูบริหารโรงเรียนของ
ผูสมัครเขารับการคัดเลือกเปนครูตนแบบ ป 2543

สวนที ่ 1   ประวัติของผูบริหารโรงเรยีนท่ีรับรองผู
สมัคร

1. ช่ือ " นาย " นาง " นางสาว
………………………
2. อายุ…………………………..…………....….….....……
3. คุณวุฒิ……………………………………..…...…...……
4. ตํ าแหนง…………………………………….…....……….
5. ท่ีทํ างาน………………………………………..……...….
   เลขท่ี….…หมูท่ี…...……ตํ าบล/แขวง………………..….
   อํ าเภอ/เขต………………จังหวัด……………รหัส….......
โทรศพัท……………………..โทรสาร……………….…..

   ท่ีอยูปจจุบัน
เลขท่ี….…หมูท่ี…...……ตํ าบล/แขวง…………….…….
อํ าเภอ/เขต………………จังหวัด……………รหัส……..
โทรศพัท……………………..โทรสาร……………….…..

6. ระดับการศึกษา………………………………………….
7. ระยะเวลาที่บังคับบัญชา……………………… ป
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สวนที ่ 2 ประวัติและผลงานโดยสังเขปของผูท่ีทานรบัรองให
สมัครเขารับการคัดเลือกเปนครูตนแบบ     ป 2543

1. ช่ือ " นาย " นาง " นางสาว…….…………….……
2. อายุ…………………………….…….…………...………
3. คุณวุฒิ…………………………………….………...……
4. ตํ าแหนง…………………………….……….…………….
5. สถานท่ีทํ างานปจจุบัน……………………….……...........
เลขท่ี………หมูท่ี…...…ตํ าบล/แขวง………..……………
อํ าเภอ/เขต…………..…จังหวัด…………..……รหัส….……
โทรศพัท……………………..โทรสาร………………..…..

6.  สถานที่ที่สามารถติดตอไดสะดวก
เลขท่ี………หมูท่ี…...…ตํ าบล/แขวง……………..…...…
อํ าเภอ/เขต……………..จังหวัด……………. รหัส…....…
โทรศพัท……………………..โทรสาร………..…………..

7. ผูใตบังคับบัญชาสมัครเขารับการคัดเลือกเปนครูตนแบบ
" ระดับกอนประถมศึกษา
" ระดับประถมศึกษา
" ระดับมัธยมศึกษาตอนตน
" ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย



8. ผลงานดีเดนเทาท่ีทานทราบ
   ………………….…………………….….….….….……     

………………………….………………….…...…………
………………….…………………….….….….….……     
………………………….………………….…...…………
………………….…………………….….….….….……     
………………………….………………….…...…………

1. โปรดพิจารณาระดับการปฏิบัติของผูสมัครท่ีทานรับรองตาม
สภาพจริง โดยกาเคร่ืองหมาย #ลงในชองระดับการปฏิบัติใน
ขอตอไปน้ี

  9.1การจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูตามพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4

ระดับการปฏิบัติ
(ปการศึกษา 2541-2543)รายการปฏิบัติ

มากที่
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอยที่
สุด

1.ครูถือวาผูเรียนส ําคัญท่ีสุด
สงเสริมใหผูเรียนสามารถเรียนรู
พัฒนาตนเองไดตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ



ระดับการปฏิบัติ
(ปการศึกษา 2541-2543)รายการปฏิบัติ

มากที่
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอยที่
สุด

2. การจัดกระบวนการเรียนรู โดย
1)จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรม
ตามความสนใจ ความถนัด
และความแตกตางของผูเรียน
2)ฝกทักษะ กระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญและแกปญหา
3)ใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง ให
คิดเปน คิดชอบ ทํ าไดและท ําเปน
4)สงเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูจากกลุม สังเกตและ
สงเสริมสวนดี ปรับปรุง
สวนดอยของผูเรียน
5)ผสมผสานสาระความรู
อยางไดสัดสวนสมดุลกันและ
สอดแทรกคุณธรรมในทุกวิชา
6)จัดบรรยากาศ สิ่งแวดลอมที่
ปลุกเรา จูงใจและเสริมแรงให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูและรูรอบ



ระดับการปฏิบัติ
(ปการศึกษา 2541-2543)รายการปฏิบัติ

มากที่
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอยที่
สุด

7)ใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของ
กระบวนการเรียนรู
8)เรียนรูไปพรอมกับผูเรียนจาก
สื่อและแหลงวิทยาการตาง ๆ
9)ประสานความรวมมือกับบิดา
มารดา ผูปกครองและบุคคลใน
ชุมชน เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเต็ม
ศักยภาพ
3.ความรูและทักษะ ในเรื่อง
1)ตนเองและความสัมพันธกับ
สังคมรอบตัว
2)วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ทรัพยากร   ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม
3)ศาสนา ศิลป วัฒนธรรม
ภูมิปญญาไทย และกีฬา
4)คณิตศาสตร ภาษา โดยเนน
ภาษาไทย
5)การประกอบอาชีพและการ
ดํ ารงชีวิตอยางมีความสุข



ระดับการปฏิบัติ
(ปการศึกษา 2541-2543)รายการปฏิบัติ

มากที่
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอยที่
สุด

4.การประเมินผลการเรียนรูของ
ผูเรียน “ท่ีเนนผูเรียนเปนศูนย
กลาง” ดวยวิธีท่ีหลากหลาย โดยมี
ตัวบงช้ีการเรียนของผูเรียน ดังน้ี
1)ผูเรียนมีประสบการณตรง
สัมพันธกับธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม
2)ผูเรียนฝกปฏิบัติจนคนพบ
ความถนัดและวิธีการของตนเอง
3)ผูเรียนท ํากิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูจากกลุม
4)ผูเรียนฝกคิดอยางหลากหลาย
และสรางสรรคจินตนาการ
ตลอดจนไดแสดงออกอยางชัดเจน
และมีเหตุผล
5)ผูเรียนไดรับการเสริมแรงให
คนหาคํ าตอบ แกปญหา ท้ังดวย
ตนเองและรวมดวยชวยกัน
6)ผูเรียนไดฝกคน รวบรวมขอมูล
และสรางสรรคความรูดวยตนเอง



ระดับการปฏิบัติ
(ปการศึกษา 2541-2543)รายการปฏิบัติ

มากที่
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอยที่
สุด

7)ผูเรียนเลือกท ํากิจกรรมตาม
ความสามารถ ความถนัดและ
ความสนใจของตนเองอยางมี
ความสุข
8)ผูเรียนฝกตนเองใหมีวินัยและ
รับผิดชอบในการท ํางาน
9)ผูเรียนฝกประเมินปรับปรุง
ตนเองและยอมรับผูอ่ืน ตลอดจน
สนใจใฝหาความรูอยางตอเน่ือง
5.การวิจัยและพัฒนารูป
แบบการจัดกระบวนการ
เรียนรูของผูเ รียนที่เหมาะ
สมกับผูเรียนในแตละระดับ



     9.2 การครองตนของครู
ระดับการปฏิบัติ

(ปการศึกษา 2541-2543)รายการปฏิบัติ
มากที่
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอยที่
สุด

1.เปนแบบอยางที่ดีท้ังดาน
สวนตัวและครอบครัว
2.มีคุณธรรม จริยธรรม
3.มีมนุษยสัมพันธท่ีดี
4.จรรโลงจารีตประเพณี
อันดีงาม อนุรักษศิลป
วัฒนธรรมของชาติ
5.มีจรรยาบรรณในวิชาชีพครู
6.มีจิตวิญญาณของความเปนครู
7.เปนท่ียอมรับของผูบังคับ
บัญชา เพ่ือนครู ผูเ รียนและ
ชุมชน



     9.3  การประสานงานกับชุมชน
ระดับการปฏิบัติ

(ปการศึกษา 2541-2543)รายการปฏิบัติ
มากที่
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอยที่
สุด

1. ไดรับการยอมรับและ
ศรัทธาจากชุมชนดานความ
สามารถ บุคลิกภาพและความดี
2.เปนผูนํ าชุมชนทางวิชาการ
3.เปนสมาชิกและสนับสนุน
องคกรวิชาชีพครู
4.รูจักชุมชนอันเปนท่ีต้ังของโรง
เรียนเปนอยางดี
5.สรางความสัมพันธและความ
รวมมืออันดีระหวางสถานศึกษา
กับชุมชน ในการรวมกันจัดและ
พัฒนาการศึกษา

(ลงชื่อ)…………….…………………….…. ผูบริหารโรงเรียน
              (…………………………………)
วันที่…..….เดือน……….. พ.ศ………….…



หนวยงานเครือขายโครงการครูตนแบบ  ป 2543

ครูแกนน ํา/ครูเครือขายของครูตนแบบ ป 2541 และ 
ป 2542 ท่ีสนใจจะสมัครเปนครูตนแบบ ป 2543  กรุณาสง แบบกรอก
ประวัติและผลงานของทาน พรอมท้ัง ใบรับรองของผูบริหารโรงเรียน
และ ใบรับรองการเปนครูแกนน ําและครูเครือขายฯ ไปยัง หนวยงาน
เครือขายโครงการครูตนแบบ ป 2543  ท่ีรับผิดชอบพ้ืนท่ีในจังหวัด
ของทาน  ตาม  ท่ีอยู  ท่ีปรากฏในตารางของแตละกลุม  ดังตอไปน้ี

กลุม 1
 รับผิดชอบผูสมัคร  8 จังหวัด
(01)  เชียงใหม
(02)  เชียงราย
(03)  แมฮองสอน

(04)  พะเยา
(05)  นาน
(06)  แพร

(07)  ลํ าปาง
(08)  ลํ าพูน

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร

สถาบันราชภัฏเชียงใหม
202 ถนนชางเผือก ต.ชางเผือก
อ.เมือง  จ.เชียงใหม 50300
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กลุม  2
 รับผิดชอบผูสมัคร  9  จังหวัด

(09)
พิษณุโลก

(10)
อุตรดิตถ

(11)
สุโขทัย

(12)
ตาก

(13)
ก ําแพงเพชร

(14)
พิจิตร

(15)
เพชรบูรณ

(16)
อุทัยธานี

(17)
นครสวรรค

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร

สถาบันราชภัฏพิบูลสงคราม
66 ถนนวงัจันทร  ต.ในเมือง
อ.เมือง  จ.พิษณุโลก 65000
กลุม  3
 รับผิดชอบผูสมัคร  7  จังหวัด
(18)  อุดรธานี
(19)  หนองคาย
(20)  เลย

(21) หนองบัวลํ าภู
(22)  สกลนคร

(23)  นครพนม
(24)  มุกดาหาร



ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร
สถาบันราชภัฏอุดรธานี
64 ถนนทหาร ต.หมากแขง
อ.เมือง  จ. อุดรธาน ี 41000
กลุม  4
 รับผิดชอบผูสมัคร  6   จังหวัด

( 2 5 )   
มหาสารคาม

( 2 6 )   
ชัยภูมิ

( 2 7 )   
ขอนแกน

( 2 8 )   
กาฬสินธุ

(29) ยโสธร
(30) รอยเอ็ด

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร

สถาบันราชภัฏมหาสารคาม
33 ถนนศรีสวัสด์ิดํ าเนิน  ต.ตลาด
อ.เมือง  จ. มหาสารคาม 44000



กลุม  5
 รับผิดชอบผูสมัคร  6   จังหวัด
(31) สุรินทร

(32)  
ศรีสะเกษ

( 3 3 )  
บุรีรัมย

( 3 4 )  
นครราชสีมา

( 3 5 )  
อํ านาจเจริญ

( 3 6 )  
อุบลราชธานี

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร

สถาบันราชภัฏสุรินทร
186 ถนนสุรินทร-ปราสาท ต.นอกเมือง
อ.เมือง  จ. สุรินทร 32000
กลุม  6
 รับผิดชอบผูสมัคร  8   จังหวัด



(37 )   
ราชบุรี

(38 )   
สุพรรณบุรี

(39 )   
กาญจนบุรี

( 4 0 )  
นครปฐม

( 4 1 )  
สมุทรสาคร

( 4 2 )  
สมุทรสงคราม

(43)
เพชรบุรี
(44)  ประจวบ-
คีรีขันธ

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543

คณะครุศาสตร
สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง

46 หมู 3 ถนนจอมบึง ต. จอมบึง
อ. จอมบึง  จ.ราชบุร ี70150
กลุม  7
 รับผิดชอบผูสมัคร  9   จังหวัด



( 4 5 )  
ปทุมธานี

( 4 6 )  
ชัยนาท

( 4 7 )  
สิงหบุรี

( 4 8 )  
ลพบุรี

( 4 9 )  
อางทอง

 (50)  พระนครศร-ี
อยุธยา

(51)
สระบุรี

( 5 2 )  
นนทบุรี
(53)  กรุงเทพ -
มหานคร

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร
สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ
1 หมู 20 ถนนพหลโยธิน (กม.48) ต.คลองหน่ึง
อ.คลองหลวง  จ.ปทุมธาน ี13180
กลุม  8
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(54) ฉะเชิงเทรา
(55) สมุทรปราการ

( 5 6 )  
นครนายก

(57) ปราจีนบุรี
(58) สระแกว

( 5 9 )  
ชลบุรี

(60
)  ระยอง

(61
)  จันทบุรี

(62)  ตราด
ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร
สถาบันราชภัฏราชนครินทร
422 ถนนมรุพงษ  ต.หนาเมือง
อ.เมือง   จ.ฉะเชิงเทรา 24000
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(63) นครศรีธรรมราช
(64)  ชุมพร
(65)  ระนอง

(66)  สุราษฎรธานี
(67) พังงา
(68)  พัทลุง

(69) ภูเกต็
(70) กระบี่

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543
คณะครุศาสตร

สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช
1 หมู 4  ต.ทางิ้ว
อ.เมือง  จ.นครศรีธรรมราช 80280



กลุม  10
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(71) ยะลา
(72) ตรัง

(73)  สตูล
(74)  สงขลา

(75)  ปตตานี
(76)  นราธิวาส

ที่อยู :
โครงการครูตนแบบ ป 2543

คณะครุศาสตร
สถาบันราชภัฏยะลา
133/1 ถนนเทศบาล 3 ต.สะเตง
อ.เมือง  จ.ยะลา  95000

โครงการครูตนแบบ ป 2543

ที่ปรึกษา
ดร. รุง แกวแดง เลขาธิการคณะกรรมการ

การศึกษาแหงชาติ
นางสาวมยุรี จารุปาณ ผู เ ช่ียวชาญดานนโยบาย

และแผนการศึกษา  สกศ.
นางวิเชียร สามารถ ท่ีปรึกษาส ํานักงานปฏิรูป 

วิชาชีพครู  สกศ.



ผูอํ านวยการโครงการ
ดร.

กาญจนา
เอกะวิภาต นกัวิชาการศึกษา

สกศ.
ผูรวมโครงการ

นางสาวภัทณิดา พันธุมเสน นกัวิชาการศึกษา   สกศ.
นางสาวชนิดา อาคมวัฒนะ นักวิชาการศึกษา   สกศ.
นายณัฐวุฒิ อาวสกุล นกัวิชาการศึกษา   สกศ.
นางบุญศรี ทองดารา เจาหนาท่ี สกศ.

ผูจัดทํ าคูมือ
ดร.กาญจนา เอกะวิภาต นกัวิชาการศึกษา   สกศ.
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